Begabtenforderung am Robert-Mayer-Gymnasium

Erkennen und entdecken Ermutigen und motivieren Fordern und erméglichen

- Talente fallen in einzelnen Fachern dem - gemeinsame Suche nach Interessens- - Begleitung und Betreuung bei
Fachlehrer und/oder Klassenlehrer auf und gebieten und Vertiefungsmoglichkeiten Durchfiihrung und Teilnahme an
werden fir die Aufnahme in den Wettbewerben
Talentepool vorgeschlagen - Beratung hinsichtlich Wettbewerben,
Ferienakademien, Schiilerkursen an - Hilfestellung bei Organisation /
- Talente qualifizieren sich durch verschiedenen Universitaten, Projekten Administration eigener Projekte
erfolgreiche Wettbewerbsteilnahme oder etc.
herausragende Zeugnisnoten - Empfehlung fiir Schiilerakademien,
- Auswahl eines geeigneten Angebots, ggf. Stipendien, Austauschprogramme
- Talente haben ein besonderes Interesse in Absprache mit den Eltern und/oder Exkursionen
und bewerben sich selbst

Robert-Mayer-Talentepool

Regelmiflige Treffen Dokumentation Abschlussfeier mit
mit anderen Talenten von Aktivitaten Preisvergabe

Personliche
Begabung
entdecken

Erfahrungsaustausch Kurzberichte und Einblicke in Wissen-

& Vernetzung Reflexion schaft & Forschung
und

nachhaltig
starken

gemeinsame Entdecken eigener Erleichterter Ubergang
Aktivititen Starken zu Studium/Beruf




